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PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 13 
A TRAVES DE LA FIGURA DE ENCARGO 


TRÁMITE DE RECLAMACIONES RELACIONADAS 


En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, 
informamos que luego de revisar la base de datos denominada “Población de Encargos” de los 
servidores públicos con derechos de carrera que cumplen la totalidad de requisitos para ser 
encargados conforme a la normatividad vigente, se procede a publicar la opción de encargo en 
tos empleos vacantes de: 


0 $3.788.145 


5 LOS CONTEMPLADOS EN EL MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS 
Es | LABORALES VIGENTE 


Dando cumplimiento al procedimiento establecido y teniendo en cuenta que se ofreció vía 
correo electrónico a los servidores públicos con derechos de carrera que cumplen requisitos. 


Conforme a lo anterior, se publica la información de los servidores públicos que cumplen con la 
totalidad de requisitos, aceptan el encargo en las condiciones establecidas y que, agotada la 
población de encargos en el estricto orden contemplado en la ley, pueden ser encargados en 
los siguientes empleos: 


A L Paar: i A EMPLEO DE 
MN o] NOMBRES Y CARRERA DEL 
IDENTIFICACIÓN APELLIDOS CUAL ES 
A b TITULAR 


PROFESIONAL REGIONAL 


REGIONAL BOGOTA 39.762.125 GLORIA INES UNIVERSITARIO p BOGOTA 


C.Z. USME Ba PINZON PERDOMO CODIGO 2044 SOBRESALIENTE GRUPO DE 
GRADO 11 RECAUDO 


PROFESIONAL REGIONAL VALLE 
REGIONAL VALLE 34.639.693 ADRIANA DAZA UNIVERSITARIO 100,00 GRUPO 
C.Z. SUR E DORADO CODIGO 2044 SOBRESALIENTE FINANCIERO 
GRADO 11 


Los servidores públicos que consideren tener mejor derecho frente a las personas relacionadas 
en la presente publicación pueden presentar reclamación al correo electrónico 
Encargo_2018Qicbf.gov.co, dentro de los dos (02) días hábiles posteriores a esta publicación, 
indicando de manera puntual: 


+ Nombre del servidor público frente al cual considera tener mejor derecho 
+ Razones que sustentan la reclamación. 
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NOTA: No se atenderán reclamaciones que no se ajusten a las anteriores indicaciones. 


=. 23 RGY. 2021 
Fecha de publicación: _.- (2 días hábiles) 


Cordialmente 


JOHN FERNÍAIDO in UPARELA 
Director de Gestión Humana 
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|_Aprobó | John Fernando Guzmán Uparela | Director de Gestión Humana | — č _— _——— 
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